Toimeksiantokuvaus

Opintojakso: Vastuullinen johtaminen (10 op)
Toteutusajankohta: 09/2022 - 11/2022

Toteuttajatahot: Lapin Ammattikorkeakoulu ja Lapin yliopisto
Vastuuopettaja: Jenny Janhunen, jenny.janhunen@lapinamk.fi

Toimeksiantaja: Kideve, yritysryhma (3 - 6 matkailuyritysta)

Opintojakson sisdllot:

IThmisten johtaminen

Asioiden johtaminen

Vastuullinen johtaminen: mita se on?

Tyontekijat voimavarana yrityksessa

Vastuullisen johtamisen konkreettiset toimenpiteet yrityksessa
STF polku ja kehittdmissuunnitelma
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Yritysten tarve:

Matkailualan mikroyrityksissa korostuu vastuullisuus ja laadukas johtaminen yhi enemman.
Visit Finlandin Sustainable Travel Finland polku ja siihen liittyvan kehittdmissuunnitelman
tekeminen on ajankohtaista yha useammalle lappilaiselle matkailuyritykselle. Kehittamalla
vastuullisen johtamisen teemoja voidaan vaikuttaa mydnteisesti yrityskulttuuriin,
tyontekijoiden hyvinvointiin ja yrityksen vastuullisen liiketoiminnan kehittamiseen.

Oppimistehtivan rakenne (alustava):
(STF) Kehittdmissuunnitelma

Toimintaymparistdanalyysi

Kuvaus yrityksen nykytilasta

Tulevaisuuden skenaariot (3)

Vastuullisen johtamisen ulottuvuudet & konkreettiset toimenpiteet
a. Sosio-kulttuurinen vastuullisuus
b. Ekologinen vastuullisuus
c. Taloudellinen vastuullisuus

5. Vastuullisuuden mittarit

6. Vastuullisuusviestinta

7. Johtopaatdkset
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Avainkasitteet: vastuullisuus, johtaminen, matkailu, STF
KonKkreettinen tuotos:

Raportti (kirjallinen tuotos) ja esitys



